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고용노동 공공데이터‧인공지능(AI)활용 공모,
당신의 아이디어가 혁신이 됩니다.

- 제5회 고용노동 공공데이터‧AI활용 공모전 개최, 3월 16일(월)부터 접수

  고용노동부(장관 김영훈)는 한국장애인고용공단(이사장 이종성), 한국고용
정보원(원장 이창수) 등 공공기관과 함께 ｢제5회 고용노동 공공데이터·인공
지능(AI) 활용 공모전(이하 공모전)｣을 개최하고 3월 16일(월)부터 응모작을 
접수한다. 

제5회 고용노동 공공데이터‧AI 활용 아이디어 공모전 개요

▸목적: 고용노동 공공데이터와 AI 기술을 활용한 아이디어 기획 및 제품‧서비스 개발

▸접수기간: 3월 16일(월) ∼ 5월 14일(목) 16시

▸주최/주관: 고용노동부 /  한국장애인고용공단, 한국고용정보원

▸후원: 근로복지공단, 한국산업인력공단, 한국산업안전보건공단, 한국잡월드, 
한국사회적기업진흥원

  고용노동부는 올해로 5회째를 맞는 이번 공모전을 통해 고용노동 공공
데이터와 인공지능(AI)에 대한 관심을 촉진하고 민간의 창의적인 아이디어와 
혁신적인 비즈니스 모델을 발굴할 예정이다.

  공모전은 ①아이디어 기획, ②제품 및 서비스 개발 등 2개 분야로 나뉘며, 
관심 있는 국민 누구나(개인 또는 단체 2~4인 이내) 응모할 수 있다. 심사를 
거쳐 최종 선정된 14점의 수상작에 대해서는 고용노동부 장관상 및 산하
기관장상과 포상이 수여된다.
* (아이디어 기획) 최우수상(장관상, 1점, 200만원), 우수상(2점, 100만원), 장려상(4점, 50만원)

(제품‧서비스 개발) 최우수상(장관상, 1점, 400만원), 우수상(2점, 200만원), 장려상(4점, 100만원)


